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Einladung zur offiziellen  
Gründung der  
LAG Antidiskriminierung  
Niedersachsen 

2021 haben sich regional und landesweit arbei-
tende, staatliche und nichtstaatliche Organisa-
tionen und Fachstellen zusammengefunden, um 
gemeinsam die AD-Beratung in Niedersachsen 
voranzubringen. Neben der Frage, wie der Bedarf 
an AD-Beratung flächendeckend, d.h. auch in den 
entlegenen ländlichen Regionen Niedersachsens 
gedeckt werden kann, geht es dabei um die fach-
liche Weiterentwicklung und Professionalisierung 
der AD-Arbeit (Qualität der individuellen und  
institutionellen Beratung, Austausch von Aktivi-
tätsformaten, gemeinsame Veranstaltungen, 
Fort- und Weiterbildungen). Aus dieser landes-
weiten Vernetzung ist das gemeinsame Vorhaben  
entstanden, eine Landesarbeitsgemeinschaft 
Antidiskriminierung in Niedersachsen zu gründen. 

Zur Gründungsveranstaltung am 
Freitag, 17. November 2023, um 11.00 Uhr  
im Kulturzentrum Pavillon, Lister Meile 4  
in Hannover

lädt die Steuerungsgruppe bestehend aus 
• amfn e.V, 
• der Antidiskriminierungsstelle Braunschweig,
• dem Antidiskriminierungsbüro der Stadt  

Osnabrück, 
• diversu e.V., 
• dem Gleichstellungsbüro der Stadt Göttingen,
• IBIS e.V 
und der klugeGÖREN gGmbH

herzlich ein. 

Der Weg zur LAG
Dr. Kirsten Minder,  
Koordinierungsstelle Landesprogramm  
für Demokratie und Menschenrechte
Landespräventionsrat Niedersachsen

Grußwort
Belgin Zaman, Referatsleiterin  
Grundsatzangelegenheiten der Frauen- und  
Gleichstellungspolitik, Gender Mainstreaming 
der Abteilung 2 „Frauen und Gleichstellung“  
im Nds. Ministerium für Soziales, Arbeit,  
Gesundheit und Gleichstellung

Gründungsakt und Podiumsgespräch 
Visualisierung des Selbstverständnisses der 
LAG Antidiskriminierung Niedersachsen durch 
Netzwerkmitglieder und offene Debatte  
über die Frage: Wozu braucht es eine  
LAG Antidiskriminierung Niedersachsen?  

Moderation
Türkân Deniz-Roggenbuck,  
Kulturton – Agentur für Diversität und  
Transkulturalität

Im Anschluss besteht am Buffet die  
Gelegenheit zum weiteren Austausch  
und Kennenlernen. Das Ende der  
Veranstaltung ist für 14.00 Uhr  
vorgesehen.

Programm
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Logo * Kombinationen

Mögliche Kombinationen – Platzierung der Logos  
getrennt voneinander
Folgende Logokombinationen sind auch getrennt voneinander einsetzbar. Hierbei steht das  
respekt*land-Logo im Fokus – das ADS-Logo wird in direktem Kontext als Initiator des Förderpro-
gramms nachrangig dargestellt. Wichtig ist, insbesondere beim Auftauchen weiterer Förderlogos, 
eine Logokombination zu wählen, die einen eindeutigen Bezug zwischen respekt*land-Logo und 
ADS-Logo herstellt, um Missverständnisse zu vermeiden (siehe Beispiele ab Seite 15).

 
Mögliche Kombinationen – beide Logos als Einheit
Dieser Abbinder bildet eine Einheit und kann beispielsweise in kompakter Version im Footer auf 
Webseiten oder im Impressum von Publikationen eingesetzt werden.

Individuelle, hier nicht  

aufgeführte Anwendungs-

fälle können Sie gerne bei 

der Antidiskriminierungs-

stelle erfragen. 

Anmeldung und Kontakt:
klugeGÖREN gGmbH
Borsigstr. 8
38126 Braunschweig
0531 23 49 11 90
info@klugegoeren.de

Anmeldung unter: 
www.klugegoeren.de/Anmeldung

Anmeldeschluss: 16. November 2023 

mailto:info@klugegoeren.de
https://klugegoeren.jimdofree.com

